
Міністерство у справах ветеранів України 1. 

БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2022-2024 РОКИ індивідуальний, Форма 2022-2 

150 

(найменування головного розпорядника коштів державного бюджету) КВК 

2. 1501090 Функціонування Українського ветеранського фонду, героїзація образу ветерана війни та вшанування пам’яті загиблих (померлих) 

захисників України 

(найменування бюджетної програми) КПКВК 

3.   Мета та завдання бюджетної програми на 2022-2024 роки 

3.1. Мета бюджетної програми, строки її реалізації   

Формування та реалізація державної політики у сфері соціального захисту ветеранів війни, шляхом надання фінансової підтримки для виконання проектів, спрямованих 

на  реадаптацію ветеранів до соціуму, героїзація образу ветерана війни через здійснення заходів національно-патріотичного виховання, вшанування пам'яті загиблих 

(померлих) захисників України 

3.2. Завдання бюджетної програми 

1. Забезпечення функціонування Українського ветеранського фонду 

2. Героїзація образу ветеранів війни шляхом розроблення та реалізації комплексної програми їх соціалізації та редаптації через національно-патріотичне виховання, 

вшанування пам'яті загиблих (померлих) захисників України 

3.3. Підстави реалізації бюджетної програми 

Закон України "Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту"; 

Указ Президента України від 02.06.2021 №225/2021 "Про рішення Ради національної безпеки і оборони України від 14 травня 2021 року "Про Стратегію людського 

розвитку" 

Постанова Кабінету Міністрів України від 27.12.2018 р. № 1175 "Деякі питання Міністерства у справах ветеранів" 

Постанова Кабінету Міністрів України від 12.06.2020 року № 471 "Про затвердження Програми діяльності Кабінету Міністрів України" 

Постанова Кабінету Міністрів України від 09.10.2020 № 932 “Про затвердження плану дій щодо реалізації Стратегії національно-патріотичного виховання на 2020-2025 

роки” 

Постанова Кабінету Міністрів України від 14.07.2021 №720 “Про утворення бюджетної установи “Український ветеранський фонд“; 

Розпорядження Кабінету Міністрів України від 09.10.2020 № 1233-р “Про схвалення Концепції Державної цільової соціальної програми національно-патріотичного 

виховання на період до 2025 року” 

4.   Надходження для виконання бюджетної програми 

4.1. Надходження для виконання бюджетної програми у 2020-2022 роках 

Код Найменування 2020 рік (звіт) 

загальний фонд спеціальний 

фонд 

разом 

(3+4) 

2021  рік (затверджено) 2022 рік (проект) 

загальний фонд загальний фонд спеціальний 

фонд 

спеціальний 

фонд 

разом 

(6+7) 

разом 

(9+10) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

(тис. грн.) 

Надходження із загального фонду бюджету Х Х Х  96 901,4  96 901,4 



ВСЬОГО  96 901,4  96 901,4 

Разом надходжень  96 901,4  96 901,4 

4.2. Надходження для виконання бюджетної програми у 2023 і 2024 роках 

Код Найменування 2023 рік (прогноз) 

загальний фонд спеціальний 

фонд 

разом 

(3+4) 

2024  рік (прогноз) 

загальний фонд спеціальний 

фонд 

разом 

(6+7) 

1 2 3 4 5 6 7 

(тис. грн.) 

   8 

Надходження із загального фонду бюджету Х Х 

ВСЬОГО 

Разом надходжень 

КЕКВ Найменування 2020 рік (звіт) 

загальний фонд спеціальний фонд разом  

(3+4) 

2021 рік (затверджено) 2022 рік (проект) 

загальний фонд спеціальний фонд разом  

(6+7) 

разом  

(9+10) 

спеціальний фонд загальний фонд 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5. Видатки/надання кредитів за кодами економічної класифікації видатків/класифікації кредитування бюджету 

 

5.1. Видатки за кодами економічної класифікації видатків бюджету у 2020-2022 роках 
(тис. грн.) 

2110  19 105,6  19 105,6 Оплата праці 

2120  4 203,2  4 203,2 Нарахування на оплату праці 

2210  5 090,7  5 090,7 Предмети, матеріали, обладнання та 

інвентар 

2240  4 072,9  4 072,9 Оплата послуг (крім комунальних) 

2250  139,0  139,0 Видатки на відрядження 

2270  390,0  390,0 Оплата комунальних послуг та 

енергоносіїв 

2282  13 000,0  13 000,0 Окремі заходи по реалізації державних 

(регіональних) програм, не віднесені до 

заходів розвитку 

2610  42 000,0  42 000,0 Субсидії та поточні трансферти 

підприємствам (установам, організаціям) 

3110  5 900,0  5 900,0 Придбання обладнання і предметів 

довгострокового користування 

3130  3 000,0  3 000,0 Капітальний ремонт 

ВСЬОГО  96 901,4  96 901,4 



2020 рік (звіт) 

загальний фонд спеціальний фонд разом  

(3+4) 

2021 рік (затверджено) 2022 рік (проект) 

загальний фонд спеціальний фонд разом  

(6+7) 

разом  

(9+10) 

спеціальний фонд загальний фонд 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

ККК 

5.2. Надання кредитів за кодами класифікації кредитування бюджету у 2020-2022 роках 

(тис. грн.) 

Найменування 

ВСЬОГО 

2023 рік (прогноз) 

загальний фонд спеціальний фонд разом  

(3+4) 

2024 рік (прогноз) 

загальний 

 фонд 

спеціальний фонд разом  

(6+7) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

КЕКВ 

5.3. Видатки за кодами економічної класифікації видатків бюджету у 2023 і 2024 роках 
(тис. грн.) 

Найменування 

ВСЬОГО 

2023 рік (прогноз) 

загальний фонд спеціальний фонд разом  

(3+4) 

2024 рік (прогноз) 

загальний фонд спеціальний фонд разом  

(6+7) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

ККК 

5.4. Надання кредитів за кодами класифікації кредитування бюджету у  2023 і 2024 роках 

(тис. грн.) 

Найменування 

ВСЬОГО 

6. Видатки/надання кредитів за напрямами використання бюджетних коштів 

2022 рік (проект) 

загальний  

фонд 

9 10 

спеціальний  

фонд 

разом 

(3+4) 

11 

2021 рік (затверджено) 

загальний 

 фонд 

6 7 

спеціальний фонд разом 

(3+4) 

8 

6.1. Видатки/надання кредитів за напрямами використання бюджетних коштів у 2020-2022 роках 
(тис. грн.) 

5 4 3 2 1 

разом 

(3+4) 

спеціальний фонд загальний  

фонд 

2020 рік (звіт) Напрями використання бюджетних коштів №  

з/п 

 1  Забезпечення функціонування 

Українського ветеранського фонду 

 83 901,4  83 901,4 

 2  Героїзація образу ветеранів війни 

шляхом розроблення та реалізації 

комплексної програми їх соціалізації 

та редаптації через 

національно-патріотичне виховання, 
вшанування пам'яті загиблих 

(померлих) захисників України 

 13 000,0  13 000,0 

ВСЬОГО  96 901,4  96 901,4 



6.2. Видатки/надання кредитів за напрямами використання бюджетних коштів у 2023 і 2024 роках 

2024 рік (прогноз) 

загальний 

 фонд 

6 7 

спеціальний фонд разом 

(3+4) 

8 

(тис. грн.) 

5 4 3 2 1 

разом 

(3+4) 

спеціальний фонд загальний фонд 

2023 рік (прогноз) Напрями використання бюджетних коштів №  

з/п 

ВСЬОГО 

7. Результативні показники бюджетної програми 

7.1. Результативні показники бюджетної програми у 2020-2022 роках 

Джерело інформації 

  спеціальний фонд  загальний фонд  спеціальний фонд  загальний фонд  спеціальний фонд загальний фонд 

2022 рік (проект) 2021 рік (затверджено) 2020 рік (звіт) Одиниця виміру Показники №  

з/п 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

(тис. грн.) 

затрат 

од. штатний розпис  58,0 Кількість штатних одиниць в Українському ветеранському фонді  1  

осіб Внутрішньогосподарський 

облік 

 30,0 Кількість експертів, залучених Українським ветеранським фондом  2  

продукту 

од. Внутрішньогосподарський 

облік 

 35,0 Кількість проектів, виконаних за фінансової підтримки 

Українського ветеранського фонду 

 1  

од. Внутрішньогосподарський 

облік 

 1,0 Кількість створених документальних фільмів  2  

од. Внутрішньогосподарський 

облік 

 2,0 Кількість проведених фокус-груп щодо вивчення суспільної думки 

стосовно образу ветерана війни 

 3  

од. Внутрішньогосподарський 

облік 

 3,0 Кількість виготовлених соціальних роликів та реклами в 

соціальних мережах 

 4  

осіб Управлінський облік  300,0 Кількість ветеранів, які пройшли перепідготовку та 

перекваліфікацію  задля їх подальшого залучення до роботи у 

сфері національно-патріотичного виховання 

 5  

ефективності 

тис.грн. Внутрішньогосподарський 

облік 

 1 200,0 Середня вартість одного проекту, виконаного за фінансової 

підтримки Українського ветеранського фонду 

 1  

тис.грн. Внутрішньогосподарський 

облік 

 2 000,0 Середні витрати на створення документального фільму  2  

тис.грн. Внутрішньогосподарський 

облік 

 250,0 Середні витрати на виготовлення соціальних роликів та реклами в 

соціальних мережах 

 3  

якості 

відс. Внутрішньогосподарський 

облік 

 64,0 Частка проектів, для реалізації яких надана фінансова підтримка, у 

загальній кількості проектів, які були подані для відбору 

 1  



№  

з/п 

Показники Одиниця виміру 2023 рік (прогноз) 2024 рік (прогноз) 

 загальний фонд  спеціальний фонд  загальний фонд   спеціальний фонд 

Джерело інформації 

7.2.  Результативні показники бюджетної програми у 2023 і 2024 роках 

8 7 6 5 4 3 2 1 

(тис. грн.) 

затрат 

од. Штатний розпис Кількість штатних одиниць в Українському ветеранському фонді  1  

осіб Внутрішньогосподарський 

облік 

Кількість експертів, залучених Українським ветеранським фондом  2  

тис.грн. Внутрішньогосподарський 

облік 

Загальна вартість проектів, підтриманих Фондом  3  

од. Внутрішньогосподарський 

облік 

Кількість проектів, виконаних за фінансової підтримки 

Українського ветеранського фонду 

 4  

тис.грн. Внутрішньогосподарський 

облік 

Витрати на створення та забезпечення функціонування 

Національного військового меморіального кладовища 

 5  

продукту 

од. Внутрішньогосподарський 

облік 

Кількість створених документальних фільмів  1  

од. Внутрішньогосподарський 

облік 

Кількість проведених фокус-груп щодо вивчення суспільної думки 

стосовно образу ветерана війни 

 2  

од. Внутрішньогосподарський 

облік 

Кількість виготовлених соціальних роликів та реклами в 

соціальних мережах 

 3  

од. Внутрішньогосподарський 

облік 

Кількість заходів, спрямованих на перепідготовку та 

перекваліфікацію ветеранів задля їх подальшого залучення до 

роботи у сфері національно-патріотичного виховання 

 4  

од. Управлінський облік Кількість ветеранів, які пройшли перепідготовку та 

перекваліфікацію  задля їх подальшого залучення до роботи у 

сфері національно-патріотичного виховання 

 5  

осіб Управлінський облік Кількість ветеранів, які пройшли перепідготовку та 

перекваліфікацію  задля їх подальшого залучення до роботи у 

сфері національно-патріотичного виховання 

 6  

од. Внутрішньогосподарський 

облік 

Введено в експлуатацію Національне військове меморіальне 

кладовище (1 черга) 

 7  

од. Внутрішньогосподарський 

облік 

Введено в експлуатацію Національне військове меморіальне 

кладовище (2 черга) 

 8  

ефективності 

тис.грн. Внутрішньогосподарський 

облік 

Середні витрати на створення документального фільму  1  

тис.грн. Внутрішньогосподарський 

облік 

Середні витрати на виготовлення соціальних роликів та реклами в 

соціальних мережах 

 2  

тис.грн. Внутрішньогосподарський 

облік 

Середня вартість одного проекту, виконаного за фінансової 

підтримки Українського ветеранського фонду 

 3  

якості 

відс. Внутрішньогосподарський 

облік 

Частка проведених заходів, спрямованих на перепідготовку та 

перекваліфікацію ветеранів задля їх подальшого залучення до 

роботи у сфері національно-патріотичного виховання 

 1  

відс. Внутрішньогосподарський 

облік 

Частка проведених фокус-груп щодо вивчення суспільної думки 

стосовно образу ветерана війни 

 2  
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відс. Внутрішньогосподарський 

облік 

Частка проектів, для реалізації яких надана фінансова підтримка, у 

загальній кількості проектів, які були подані для відбору 

 3  

відс. Внутрішньогосподарський 

облік 

Частка виконаних робіт по введенню в експлуатацію 

Національного військового меморіального кладовища 

 4  

8.  Cтруктура видатків на оплату праці 

2020 рік (звіт) Найменування 

загальний  

фонд 

спеціальний фонд 

2021 рік (затверджено) 2022 рік (проект) 

загальний  

фонд 

спеціальний фонд спеціальний  

фонд 

загальний  

фонд 

2023 рік (прогноз) 2024 рік (прогноз) 

спеціальний фонд спеціальний фонд загальний  

фонд 

загальний  

фонд 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

(тис. грн.) 

1. Обов'язкові виплати  11 463,3 

2. Стимулюючі доплати та надбавки  2 351,2 

3. Премії  3 821,1 

4. Матеріальна допомога  1 470,0 

ВСЬОГО  19 105,6 

№ 

з/п 

Категорії працівників 

1 2 

2023 рік  

13 14 

2024 рік  

15 16 

2020 рік (звіт) 

загальний фонд спеціальний фонд 

3 5 

затверд- 

жено 

фактично 

зайняті 

затверд- 

жено 

фактично 

зайняті 

2021 рік (план) 

загальний фонд спеціальний фонд 

затверд- 

жено 

фактично 

зайняті 

затверд- 

жено 

фактично 

зайняті 

4 6 7 8 9 10 

2022 рік 

11 12 

9. Чисельність зайнятих у бюджетних установах 

 15,00  Керівники  1  

 43,00  Працівники  2  

 30,00  Інші спеціалисти  3  

 88,00  Всього штатних одиниць 

з них штатні одиниці за загальним фондом, що 

також враховані у спеціальному фонді X X X X X X X 

10. Державні цільові програми, які виконуються в межах бюджетної програми 

11 10 

спеціальний фонд   загальний фонд 

2022 рік (проект) 

9 8 

спеціальний 

фонд 

  загальний фонд 

2021 рік (затверджено) 

7 6 

спеціальний фонд   загальний фонд 

2020 рік (звіт) 

5 4 3 2 1 

Короткий зміст заходів за програмою Коли та яким документом затверджена Назва   Код програми № 

з/п 

10.1. Державні цільові програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2020-2022 роках 

(тис. грн.) 



10.2. Державні цільові програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2023 і 2024 роках 

№ 

з/п 

  Код програми Назва Коли та яким документом затверджена Короткий зміст заходів за програмою 

1 2 3 4 5 

2023 рік (прогноз) 

  загальний фонд спеціальний фонд 

6 7 

2024 рік (прогноз) 

  загальний  

фонд 

спеціальний 

фонд 

8 9 

(тис. грн.) 

11. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету у 2020 році, очікувані результати у  2021 році,  

обгрунтування необхідності передбачення видатків/надання кредитів на 2022-2024 роки 

    

       Бюджетна програма відкривається у 2022 році, видатків у 2020 та 2021 роках не було. 

       Важливо, що реалізація  мети програми  матиме вплив на широке коло заінтересованих сторін, зокрема, усіх громадян України, включаючи ветеранів війни, 

членів їх сімей та членів сімей загиблих, а також органи державної влади. 

    

       Кабінетом Міністрів України прийнято постанову від 14.07.2021 № 720 “Про утворення бюджетної установи “Український ветеранський фонд”, відповідно до 

якої наказом Мінветеранів від 22.07.2021 № 164 “Про утворення бюджетної установи “Український ветеранський фонд” створено зазначену установу (далі – Фонд). 

       Утворення Фонду обумовлено необхідністю створення належних умов для реалізації програм і проектів підтримки ветеранів війни та членів їх сімей, 

впровадження інноваційних підходів у процесі фінансування таких проектів. 

       Діяльність Фонду стимулюватиме розробку і впровадження сучасних проектів, спрямованих на підтримку ветеранів та членів ї сімей, сприятиме реадаптації 

ветеранів до соціуму. Джерелами формування коштів Фонду передбачаються кошти державного бюджету, добровільні внески фізичних і юридичних осіб, у тому числі 

іноземних, інші джерела, не заборонені законодавством України. 

       З метою виконання завдання Уряду щодо забезпечення діяльності Фонду з 1 січня 2022 року проектом державного бюджету на 2022 рік передбачено нову 

бюджетну програму 1501090 з обсягом видатків загального фонду в сумі 96 901,4 тис. грн., з них для забезпечення функціонування Фонду -  83 901,4 тис. грн. 

 

Використання коштів у 2022 році:  

Граничний обсяг видатків на 2022 рік передбачено у розмірі 83 901,4 тис. грн., з них: 

КЕКВ 2110 "Оплата праці" - 19 105,6 тис. грн. 

КЕКВ 2120 "Нарахування на оплату праці" - 4 203,2 тис. грн. 

КЕКВ 2210 "Предмети, матеріали, обладнання та інвентар" -5 090,7 тис. грн. 

КЕКВ 2240 "Оплата послуг (крім комунальних)" -4 072,9 тис. грн. 

КЕКВ 2250 "Видатки на відрядження" - 139,0 тис. грн. 

КЕКВ 2270 "Оплата комунальних послуг та енергоносіїв" - 390,0 тис. грн. 

КЕКВ 2610 "Субсидії та поточні трансферти підприємствам (установам, організаціям)" - 42 000,0 тис.грн. 

КЕКВ 3110 "Придбання обладнання і предметів довгострокового користування" - 5 900,0 тис. грн. 

КЕКВ 3130 "Капітальний ремонт" - 3 000,0 тис. грн.  

У 2022 році відповідно до постанови КМУ від 14.07.2021 №720  "Про утворення бюджетної установи “Український ветеранський фонд" буде вжито заходів щодо 

утворення бюджетної установи з поступовим укомплектуванням 58 працівників та 30 експертів, матеріально-технічного забезпечення для функціонування установи. 

Фондом планується надання фінансової підтримки  35 проектів  за пріоритетними напрямами діяльності Українського ветеранського фонду, які будуть затвердженні 

за погодженням з Мінветеранів та відповідатимуть завданням Фонду, а саме сприяння соціальному захисту ветеранів війни та членів їх сімей шляхом підтримки та 

реалізації проектів, спрямованих на: 

забезпечення належних прав і гарантій державної підтримки ветеранів та членів сімей ветеранів; 

реінтеграції до активного суспільного життя, забезпечення збереження і відновлення фізичного та психічного здоров’я; 

підвищення професійного та освітнього рівня ветеранів; 



підтримку ведення підприємницької діяльності ветеранами та сприяння у працевлаштуванні; 

належного вшанування пам’яті загиблих Захисників України та шанобливого ставлення до членів їх сімей; 

залучення ветеранів війни до формування української громадянської ідентичності. 

У 2023-2024 роках заплановано повне укомплектування штату Фонду та забезпечено функціонування установи, надання фінансової підтримки близько 200 проектів за 

пріоритетними напрямами. 

      

     Відповідно до підцілі “Системна політика з формування позитивного сприйняття ветерана війни суспільством шляхом розроблення та реалізації комплексної 

програми героїзації образу захисника - взірця героїзму та патріотизму” цілі 11.2 "Пам’ять та повага" Програми діяльності Кабінету Міністрів України, затвердженої 

постановою Кабінету Міністрів України від 12 червня 2020 року № 471 Мінветеранів планує реалізовувати наступні цілі:  

• формування позитивного сприйняття ветерана війни суспільством шляхом розроблення та реалізації комплексної програми героїзації образу захисника - взірця 

героїзму та патріотизму; 

• соціалізація та реадаптація ветеранів через їх залучення до формування української громадянської ідентичності методами національно-патріотичного виховання. 

       Досягнення зазначених цілей можливо завдяки реалізації наступних завдань:  

- розроблення та реалізація комплексної програми героїзації ветеранів війни, формування позитивного образу ветерана у суспільстві та відповідність ветерана цьому 

образу; 

- створення системи профільної (кадрової) підготовки (перепідготовки) ветеранів до роботи у сфері національно-патріотичного (зокрема військово-патріотичного) 

виховання в закладах освіти, центрах, структурних підрозділах місцевих органів державної влади, органів місцевого самоврядування; 

- залучення ветеранів до участі та проведення заходів щодо формування української громадянської ідентичності методами національно-патріотичного виховання; 

- розробці методичного забезпечення з питань розвитку національної свідомості ветеранів та їх родин. 

       Відповідно до прийнятих КМУ рішень щодо проєкту закону Про Державний бюджет України на 2022 рік, передбачено видатки на реалізацію політики з 

формування образу ветерана, громадської ідентичності та ресоціалізації ветеранів війни в розмірі 13 000,00 тис грн. 

 

       За умови фінансування програми на рівні 13 000,00 тис грн на рік, Мінветеранів, відповідно до цілі "формування позитивного сприйняття ветерана війни 

суспільством шляхом розроблення та реалізації комплексної програми героїзації образу захисника ? взірця героїзму та патріотизму", планує провести у 2022 році 2 

фокус-групи з вивчення суспільної думки стосовно образу ветерана війни, 2 соціальних дослідження існуючого образу ветерана війни та опрацювання його переваг та 

недоліків, створити 1 документальний фільм, 3 соціальних ролики, 4000 одиниць поліграфічних матеріалів, 1000 одиниць літературних творів, спрямованих на 

героїзацію образу захисника України та їх популяризація у ЗМІ, розробити та провести 6 тематичних інформаційних компаній. Стосовно цілі "соціалізація та 

реадаптація ветеранів через їх залучення до формування української громадянської ідентичності методами національно-патріотичного виховання" Мінветеранів у 2022 

році планує розробити та сертифікувати 1 спеціалізовану освітню програму (за напрямком національно-патріотичного виховання) для підняття рівня фахового 

викладання ветеранами предмета “Захист України" в закладах освіти та спеціалізованих центрах, провести 1 соціологічне дослідження  проблем ветеранського 

середовища щодо його залучення до формування української громадянської ідентичності методами національно-патріотичного виховання та опрацювання його 

переваг та недоліків, провести 4 заходи щодо формування української громадянської ідентичності методами національно-патріотичного виховання  із залученням 

ветеранів. 

КЕКВ/ 

ККК 

Найменування Затверджено з урахуванням 

змін 

Касові видатки/ 

надання кредитів 

Кредиторська 

заборгованість на 

01.01.2020 

Кредиторська 

заборгованість на 

01.01.2021 

Зміна кредиторської 

заборгованості 

(6-5) 

1 2 3 4 5 6 7 

Погашено кредиторську заборгованість за рахунок 

коштів 

загального фонду спеціального фонду 

Бюджетні зобов'язання 

(4+6) 

8 9 10 

12. Бюджетні зобов'язання у 2020-2021 роках 

12.1. Кредиторська заборгованість загального фонду державного бюджету у 2020 році 
(тис. грн.) 

ВСЬОГО 



Найменування КЕКВ/ 

ККК 

2021 рік 

затверджені 

призначення 

кредиторська 

заборгованість на 

01.01.2021 

планується погасити кредиторську 

заборгованість за рахунок коштів 

загального фонду спеціального фонду 

2022 рік 

граничний обсяг можлива кредиторська 

заборгованість на 

01.01.2022 

(4-5-6) 

планується погасити кредиторську 

заборгованість за рахунок коштів 

загального фонду спеціального фонду 

очікуваний обсяг 

взяття поточних 

зобов'язань 

(8-10) 

очікуваний обсяг 

взяття поточних 

зобов'язань 

(3-5) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

(тис. грн.) 
12.2. Кредиторська заборгованість за загальним фондом державного бюджету у 2021 - 2022 роках 

 19 105,6 2110 Оплата праці  19 105,6 

 4 203,2 2120 Нарахування на оплату праці  4 203,2 

 5 090,7 2210 Предмети, матеріали, обладнання та 

інвентар 

 5 090,7 

 4 072,9 2240 Оплата послуг (крім комунальних)  4 072,9 

 139,0 2250 Видатки на відрядження  139,0 

 390,0 2270 Оплата комунальних послуг та енергоносіїв  390,0 

 13 000,0 2282 Окремі заходи по реалізації державних 
(регіональних) програм, не віднесені до 

заходів розвитку 

 13 000,0 

 42 000,0 2610 Субсидії та поточні трансферти 

підприємствам (установам, організаціям) 

 42 000,0 

 5 900,0 3110 Придбання обладнання і предметів 

довгострокового користування 

 5 900,0 

 3 000,0 3130 Капітальний ремонт  3 000,0 

 96 901,4  96 901,4 ВСЬОГО 

КЕКВ/ 

ККК 

Найменування Затверджено з урахуванням 

змін 

Касові видатки/ 

надання кредитів 

Дебіторська 

заборгованість на 

01.01.2020 

Дебіторська 

заборгованість на 

01.01.2021 

Очікувана дебіторська 

заборгованість на 

01.01.2022 

1 2 3 4 5 6 7 

Причини виникнення заборгованості Вжиті заходи щодо погашення 

заборгованості 

8 9 

12.3. Дебіторська заборгованість у 2020-2021 роках 

(тис. грн.) 

ВСЬОГО 

№ 

з/п 

Найменування Статті (пункти) 

нормативно- 

правового акта 

Обсяг видатків/надання 

кредитів, необхідний для 

виконання статей (пунктів) 

(тис.грн.) 

Обсяг видатків/надання 

кредитів, врахований у 

граничному обсягу 

(тис.грн.) 

Обсяг видатків/надання  

кредитів, не забезпечений 

граничним обсягом 

(тис.грн.) 

(4-5) 

Заходи, яких необхідно вжити для забезпечення виконання статей (пунктів) 

нормативно-правового акта в межах граничного обсягу 

1 2 3 4 5 6 7 

12.4. Нормативно-правові акти, виконання яких у 2022 році не забезпечено граничним обсягом видатків/надання кредитів загального фонду  



 

ВСЬОГО 

12.5. Аналіз управління бюджетними зобов’язаннями та пропозиції щодо упорядкування бюджетних зобов’язань у 2022 році 

У 2022 році кредиторська і дебіторська заборгованість не передбачаються. 

13. Підстави та обгрунтування видатків спеціального фонду на 2022 рік та на 2023-2024 роки за рахунок надходжень до спеціального фонду, аналіз результатів, 

досягнутих внаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у 2020 році, та очікувані результати у 2021 році 

У 2022-2024 роках за бюджетною програмою використання коштів спеціального фонду не планується. 

Міністр Юлія ЛАПУТІНА 

(прізвище та ініціали) (підпис) 

Борис ВОЛЧИХІН Начальник Фінансового 

управління 

(підпис) (прізвище та ініціали) 


