
ЗАТВЕРДЖЕНОРішенням Ради ветеранів війни за незалежність УкраїниПротокол № 5від 03.10.2026 року
ПЛАН РОБОТИРади ветеранів війни за незалежність Українина IV квартал 2026 року

№ з/п Назва та зміст заходу Відповідальні Термінивиконання
Очікуванийрезультат /примітки

1 ОРГАНІЗАЦІЙНА РОБОТАРАДИ

1.1

Проведення чергових засіданьРади з урахуванням пропозиційкомітетів, актуальних питаньветеранської політики тапроблем, порушенихпредставниками ветеранськоїспільноти.

Голова Ради,першийзаступник,заступник,секретар Ради
IV квартал 2026року

Забезпеченнясистемної роботиРади тасвоєчасногорозглядуактуальних питань.

1.2
Проведення позачерговихзасідань Ради у разі виникненняпитань, що потребуютьневідкладного розгляду, у томучислі з використанням засобіввідеоконференцзв’язку.

Голова Ради,секретар Ради За потреби Оперативнереагування наактуальні питання.

1.3
Підготовка порядку денногозасідань Ради з урахуваннямпропозицій комітетів, членівРади та актуальних зверненьпредставників ветеранськоїспільноти.

Голова Ради,секретар Ради Перед кожнимзасіданням
Підготовленийпорядок деннийзасідання Ради.

1.4
Розгляд Радою питань,попередньо опрацьованихкомітетами, їх обговорення таприйняття відповідних рішень ірекомендацій.

Рада, комітети Постійно Формуванняузгодженої позиціїРади.

1.5
Оформлення протоколівзасідань Ради, їх підписання танаправлення відповідно довстановленого порядку.

Голова Ради,секретар Ради Після кожногозасідання
Належнедокументуваннядіяльності Ради.

1.6
Контроль за виконанням рішеньта рекомендацій Ради, а такожза станом розгляду направленихпропозицій і звернень.

Голова Ради,секретар Ради Постійно
Забезпеченняподальшогосупроводу рішеньРади.

1.7
Представлення позиції Ради підчас взаємодії з Міністерством усправах ветеранів України,іншими органами державної

Голова Ради,першийзаступник,заступник,
Постійно Забезпеченняпредставництва такомунікації Ради.



влади, органами місцевогосамоврядування, установами,підприємствами, організаціямита представниками ветеранськоїспільноти.
секретар Ради

2 ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИКОМІТЕТІВ
2.1

Забезпечення діяльностікомітетів Ради відповідно довизначених сфер їх роботи таПлану роботи Ради.
Голови та членикомітетів Постійно Забезпеченнясистемної роботикомітетів.

2.2 Проведення засідань та робочихнарад комітетів відповідно допотреби та актуальності питань. Голови комітетів Постійно
Опрацюванняактуальних питаньдо їх винесення нарозгляд Ради.

2.3
Формування комітетамипереліку питань дляопрацювання відповідно довизначених сфер діяльності таПлану роботи Ради.

Голови та членикомітетів IV квартал 2026року
Узгодження роботикомітетів іззагальним Планомроботи Ради.

2.4
Виявлення, збір, систематизаціята аналіз проблемних питань увідповідних сферахветеранської політики.

Комітети Постійно
Формуванняобґрунтованогоперелікупроблемнихпитань.

2.5

Підготовка комітетамипропозицій, рекомендацій,аналітичних матеріалів,проєктів звернень тапропозицій щодовдосконалення законодавства інормативно-правових актів.

Комітети Постійно Підготовленіматеріали длярозгляду Радою.

2.6
Подання підготовленихкомітетами матеріалів голові тасекретарю Ради для включеннядо порядку денного таподальшого розгляду.

Голови комітетів За готовністюматеріалів
Забезпеченняналежногопроходженняматеріалів.

2.7
Розгляд Радою пропозицій,підготовлених комітетами, таприйняття за результатами їхрозгляду відповідних рішень.

Рада, комітети Постійно Визначенняузгодженої позиціїРади.

2.8
Опрацювання питань, щостосуються діяльностідекількох комітетів, іззабезпеченням їх взаємодії.

Відповіднікомітети За потреби Підготовкакомплекснихпропозицій.

3
ВИЯВЛЕННЯ ТАСИСТЕМАТИЗАЦІЯПРОБЛЕМ ВЕТЕРАНСЬКОЇСПІЛЬНОТИ 

3.1
Збір та опрацювання звернень,пропозицій і проблемнихпитань від ветеранів, членів

Рада, секретар,комітети Постійно
Формуваннясистематизованоїінформації про



їхніх сімей, ветеранськихорганізацій, територіальнихгромад та інших представниківветеранської спільноти.
проблемиветеранськоїспільноти.

3.2
Ведення внутрішнього облікузвернень та питань, щоперебувають на опрацюванні, іззазначенням відповідального заїх подальший розгляд та станувирішення.

Секретар Ради,відповіднікомітети Постійно
Забезпеченняконтролю запроходженнямпитань.

3.3
Узагальнення проблемнихпитань, що мають системнийхарактер або потребують змін узаконодавстві, нормативномурегулюванні, державних чимісцевих програмах.

Комітети Постійно
Визначення питань,що потребуютьсистемноговирішення.

3.4
Формування перелікупріоритетних проблем зурахуванням їх актуальності,поширеності та кількостіветеранів і членів їхніх сімей,яких вони стосуються.

Рада, комітети IV квартал 2026року
Визначенняпріоритетнихпитань дляподальшої роботи.

3.5
Визначення питань, щодо якихнеобхідне додаткове отриманняінформації, статистичнихданих, роз’яснень або позиційкомпетентних органів.

Відповіднікомітети За потреби Підвищенняобґрунтованостіпропозицій Ради.

4 ОПРАЦЮВАННЯПРІОРИТЕТНИХ ПИТАНЬВЕТЕРАНСЬКОЇ ПОЛІТИКИ

4.1
Опрацювання питаньсоціального захисту ветеранів ічленів їхніх сімей, житловоїполітики, юридичногосупроводу та освіти.

Відповіднийкомітет IV квартал 2026року
Підготовкапропозицій щодовирішенняактуальнихпроблем.

4.2
Опрацювання питань фізичногота ментального здоров’я,морально-психологічної тадуховної підтримки,реабілітації, спорту, дозвілля тавідпочинку ветеранів.

Відповіднийкомітет IV квартал 2026року

Підготовкапропозицій щодопокращеннядоступності таякості відповіднихпослуг.

4.3

Опрацювання питаньветеранського підприємництвата економічної самореалізації,працевлаштування, відкриттявласної справи, професійноїадаптації, зайнятості таміжнародного співробітництвау сфері ветеранської політики.

Відповіднийкомітет IV квартал 2026року

Підготовкапропозицій щодоекономічної тапрофесійноїінтеграціїветеранів.

4.4
Опрацювання питаньнаціональної пам’яті,меморіалізації та української

Відповіднийкомітет IV квартал 2026року
Підготовкапропозицій щодоналежного



громадянської ідентичності.
вшануваннязахисників Українита збереженнянаціональноїпам’яті.

4.5

Опрацювання питаньрегіональної ветеранськоїполітики, взаємодії з органамидержавної влади та місцевогосамоврядування, а такожпідтримки ветеранськихспільнот.

Відповіднийкомітет IV квартал 2026року

Узагальненнярегіональнихпроблем тапідготовкапропозицій щодо їхвирішення.

4.6

Опрацювання питаньзахисників та захисницьУкраїни з тимчасовоокупованих територій таприфронтових областей зурахуванням специфіки їхніхпотреб і проблем.

Відповіднийкомітет IV квартал 2026року

Підготовкапропозицій щодоврахуванняспецифічнихпотреб відповідноїкатегорії ветеранів.

4.7

Опрацювання питань діяльностіта взаємодії державних органів,правоохоронних органів, ТЦКта СП, підприємств, установ іорганізацій у частині, щостосується прав та інтересівветеранів і членів їхніх сімей.

Відповіднийкомітет IV квартал 2026року

Виявленнясистемних проблемта підготовкапропозицій щодовдосконаленнявзаємодії.

5

ПІДГОТОВКАПРОПОЗИЦІЙ ЩОДОВДОСКОНАЛЕННЯЗАКОНОДАВСТВА ТАНОРМАТИВНО-ПРАВОВОГОРЕГУЛЮВАННЯ

5.1

Аналіз законів України,постанов Кабінету МіністрівУкраїни, наказів та іншихнормативно-правових актів участині забезпечення прав таінтересів ветеранів, членів їхніхсімей і ветеранських спільнот.

Комітети Постійно
Виявленняправових прогалин,колізій та проблемпрактичногозастосування.

5.2 Підготовка пропозицій щодовнесення змін до законодавствата нормативно-правових актів.
Відповіднікомітети IV квартал 2026року

Підготовленіобґрунтованіпропозиції.

5.3
У разі необхідності підготовкаконкретного текстузапропонованих змін,доповнень або нових положеньнормативно-правових актів.

Відповіднікомітети За потреби
Забезпеченняпрактичноїможливостіподальшогорозглядупропозицій.

5.4
Підготовка аналітичнихматеріалів до пропозицій іззазначенням проблеми, Відповіднікомітети Постійно Підготовкаобґрунтованихпропозицій Ради.



доказової бази, кола осіб, якихвона стосується,запропонованого рішення,компетентного органу,очікуваного результату та, заможливості, необхіднихресурсів.

5.5
Розгляд підготовленихзаконодавчих та нормативнихпропозицій на засіданні Ради таприйняття відповідногорішення.

Рада За готовністюматеріалів
Визначенняузгодженої позиціїРади.

5.6

Направлення погодженихРадою пропозицій доМіністерства у справахветеранів України та, занеобхідності, до іншихкомпетентних органівдержавної влади.

Голова Ради,секретар Ради
Післяприйняттярішення

Офіційне поданняпропозиційвідповідниморганам.

6
ВЗАЄМОДІЯ З ОРГАНАМИДЕРЖАВНОЇ ВЛАДИ ТАМІСЦЕВОГОСАМОВРЯДУВАННЯ

6.1
Взаємодія з Міністерством усправах ветеранів України зпитань реалізації державноїветеранської політики таврахування рекомендацій Ради.

Голова Ради,першийзаступник,заступник,секретар Ради
Постійно Забезпеченняконсультативно-дорадчої взаємодії.

6.2
Опрацювання проблемнихпитань, що потребують участіінших центральних органіввиконавчої влади, державнихустанов або органів місцевогосамоврядування.

Рада, відповіднікомітети Постійно
Підготовкапропозиційвідповідниморганам.

6.3
Узагальнення проблем,виявлених у регіонах татериторіальних громадах, іпідготовка відповіднихпропозицій щодо їх вирішення.

Рада, комітети Постійно
Врахуваннярегіональноїспецифіки у роботіРади.

6.4

Проведення робочих зустрічей,консультацій та обговорень ізпредставниками державнихорганів, органів місцевогосамоврядування, ветеранськихспільнот, громадськихорганізацій та іншихзацікавлених сторін.

Голова Ради,члени Ради,комітети За потреби
Отриманнянеобхідноїінформації тапозицій дляпідготовкирекомендацій.

7
ВЗАЄМОДІЯ ЗВЕТЕРАНСЬКИМИСПІЛЬНОТАМИ ТАРЕГІОНАМИ

7.1 Збір та узагальнення Рада, комітети Постійно Формування



пропозицій від ветеранів,членів їхніх сімей,ветеранських організацій таінших представниківветеранської спільноти щодовдосконалення державноїветеранської політики.

пропозицій наоснові реальнихпотребветеранськоїспільноти.

7.2
Вивчення практики реалізаціїдержавних та місцевих програмпідтримки ветеранів утериторіальних громадах.

Комітети IV квартал 2026року
Виявленняефективнихпрактик та проблемреалізації програм.

7.3
Узагальнення інформації пропроблеми доступу ветеранів досоціальних, медичних,реабілітаційних,адміністративних та іншихпослуг на місцевому рівні.

Відповіднікомітети Постійно
Підготовкапропозицій щодопокращеннядоступності послуг.

7.4
Опрацювання питаньудосконалення державних тамісцевих програм підтримкиветеранів з урахуваннямрегіональних особливостей.

Рада, комітети Постійно
Підготовкарекомендацій щодовдосконаленняпрограм.

8
ПІДГОТОВКАКОМПЛЕКСНИХПРОПОЗИЦІЙ ТАКОНТРОЛЬ ЗА ЇХРОЗГЛЯДОМ

8.1
Визначення пріоритетнихпитань, які за результатамироботи комітетів та аналізузвернень потребуютьпершочергового розглядуРадою.

Рада, комітети IV квартал 2026року
Визначенняпріоритетів роботиРади.

8.2

Підготовка комплекснихпропозицій за пріоритетнимипитаннями із зазначеннямпроблеми, її обґрунтування,кола осіб, яких вона стосується,запропонованого рішення,компетентного органу таочікуваного результату.

Відповіднікомітети IV квартал 2026року
Підготовказмістовних таобґрунтованихпропозицій.

8.3
За необхідності визначенняресурсів, організаційних заходівта інших умов, необхідних дляреалізації запропонованихрішень.

Відповіднікомітети За потреби
Підвищенняпрактичноїобґрунтованостіпропозицій.

8.4
Розгляд комплекснихпропозицій на засіданнях Радита прийняття за нимивідповідних рішень.

Рада IV квартал 2026року
Визначення позиціїРади щодопріоритетнихпитань.

8.5 Направлення прийнятих Радоюрекомендацій, пропозицій та Голова Ради,секретар Ради
Післяприйняття Офіційненаправлення



ГоловаРади ветеранів війни

за незалежність України                             Володимир ФЕРЦОВИЧ

звернень до компетентнихорганів. рішення матеріалів заналежністю.

8.6

Ведення обліку направленихпропозицій, звернень тарекомендацій із зазначеннямвідповідального органу, датинаправлення, стану розгляду,отриманої відповіді таподальших необхідних дій.

Секретар Ради Постійно
Забезпеченняконтролю запроходженнямпропозицій.

8.7
Розмежування у внутрішньомуобліку факту направленняпропозиції та факту їїфактичного розгляду,врахування або реалізаціївідповідним органом.

Секретар Ради,відповіднікомітети Постійно
Об’єктивнийконтрольрезультативностіроботи Ради.

8.8
Проведення періодичногомоніторингу стану розглядупропозицій та звернень і, занеобхідності, підготовкаповторних звернень абододаткових матеріалів.

Голова Ради,секретар Ради,відповіднікомітети
Постійно Забезпеченняподальшогосупроводу питань.

9 ПІДБИТТЯ ПІДСУМКІВРОБОТИ У 2026 РОЦІ
9.1 Узагальнення результатівроботи Ради та комітетів за IVквартал 2026 року.

Голова Ради,секретар Ради,голови комітетів
IV квартал 2026року

Узагальненаінформація провиконану роботу.

9.2
Узагальнення інформації пророзглянуті Радою питання,прийняті рішення, направленірекомендації та стан їх розглядукомпетентними органами.

Секретар Ради,комітети IV квартал 2026року
Підготовкапідсумковоїінформації.

9.3
Визначення питань, які не булизавершені у 2026 році тапотребують подальшогоопрацювання.

Рада, комітети IV квартал 2026року
Формуванняпереліку питаньдля подальшоїроботи.

9.4
Підготовка узагальненоїінформації про результатироботи Ради за IV квартал 2026року та, за необхідності, їїподання до Міністерства усправах ветеранів України.

Голова Ради,секретар Ради IV квартал 2026року
Узагальненнярезультатів роботиРади.


