
МІНІСТЕРСТВО У СПРАВАХ ВЕТЕРАНІВ УКРАЇНИ

Н А К А З

Київ № 

Про затвердження Методики оцінки 
ефективності виконання Державної 
цільової програми “Ветеран. Робота” 
на 2026–2027 роки

Відповідно до абзацу другого пункту 29 Порядку розроблення та виконання 
державних цільових програм, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 
від 31 січня 2007 року № 106, абзацу першого пункту 9 Положення про Міністерство                       
у справах ветеранів України, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України       
від 27 грудня 2018 року № 1175 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України                      
від 15 квітня 2020 року № 276), з метою встановлення єдиного порядку оцінки 
ефективності виконання Державної цільової програми “Ветеран. Робота”                     
на 2026–2027 роки, затвердженої розпорядженням Кабінету Міністрів України             
від 11 лютого 2026 року № 154-р,

НАКАЗУЮ:

1. Затвердити Методику оцінки ефективності виконання Державної цільової 
програми “Ветеран. Робота” на 2026–2027 роки (далі – Методика), що додається.

2. Управлінню ветеранської освіти та бізнесу:
забезпечити узагальнення поданої інформації виконавцями Державної цільової 

програми “Ветеран.Робота” на 2026–2027 роки (далі – Програма) щомісячних звітів 
про її виконання до Мінветеранів;

здійснювати аналіз ефективності виконання Програми відповідно до Методики 
на підставі отриманих від виконавців щомісячних звітів про її виконання;

забезпечити подання щорічних звітів про виконання Програми та заключного 
звіту про результати виконання Програми; 

забезпечити оприлюднення цього наказу на офіційному вебсайті Міністерства 
у справах ветеранів України.

3. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника Міністра    
Юлію КІРІЛЛОВУ.

Перший заступник Міністра                                                   Віктор БАЙДАЧНИЙ    

  


