
Звіт

 про виконання паспорта бюджетної програми на 2025 рік

______________________________________

1 - код програмної класифікації видатків та кредитування державного бюджету;

2 - код функціональної класифікації видатків та кредитування бюджету

1. 150 Міністерство у справах ветеранів України
(КПКВК ДБ

1
) (найменування головного розпорядника)

2. 1501000 Апарат Міністерства у справах ветеранів України
(КПКВК ДБ

1
) (найменування відповідального виконавця)

3. 1501010 1030 Керівництво та управління у справах ветеранів
(КПКВК ДБ

1
) (КФКВК

2
) (найменування бюджетної програми)

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми

№ з/п Ціль державної політики

1 Відновлення та повноцінне життя

2 Пам'ять та повага

3 Реінтеграція в суспільство

5. Мета бюджетної програми

Формування та реалізація державної політики у сфері соціального захисту ветеранів війни, осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, постраждалих учасників

Революції Гідності (далі - ветерани), членів сімей таких осіб і членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, членів сімей загиблих (померлих) Захисників і Захисниць України

6. Завдання бюджетної програми

№ з/п Завдання

1 Забезпечення прав і свобод ветеранів та членів їх сімей.

2

Реалізація державної політики у сфері соціального захисту ветеранів та членів їх сімей, вивчення та аналіз стану справ щодо їх соціального захисту, вшанування

пам’яті ветеранів, переходу від військової служби до цивільного життя.

3 Популяризація та забезпечення формування позитивного образу ветерана війни.

4 Створення правового підґрунтя для покращення соціального захисту ветеранів та членів їх сімей.

5 Забезпечення функціонування, ведення Єдиного державного реєстру ветеранів війни та актуалізація даних



7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою

тис. гривень

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів

Затверджено у паспорті

бюджетної програми

Касові видатки

(надані кредити з бюджету)
Відхилення

загальний

фонд

спеціальний

фонд
разом

загальний

фонд

спеціальний

фонд
разом

загальний

фонд

спеціальний

фонд
разом

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Усього: 187 052,4 0,0 187 052,4 186 297,6 1 812,6 188 110,2 -754,8 1 812,6 1 057,8

1
Забезпечення виконання функцій, покладених на

Мінветеранів

184 656,7 0,0 184 656,7 183 901,9 1 143,2 185 045,1 -754,8 1 143,2 388,4

   За загальним фондом:

   Відхилення обсягів касових видатків від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми 1501010, пояснюється залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що

утворилися в апараті Мінветеранів у загальній сумі 754,8 тис. грн, зокрема за:

   КЕКВ 2120 - у зв'язку з нарахуванням ЄСВ 8,41 % під час нарахування заробітної плати працівникам, які мають статус осіб з інвалідністю; виплатою вихідної допомоги при

звільненні працівників, яка не оподатковується ЄСВ; нарахуванням заробітної плати більше ніж максимальна база для нарахування ЄСВ; відсутностю нарахувань на

компенсацію податку на доходи фізичних осіб (для відряджених військовослужбовців);

   КЕКВ 2270 - за рахунок зменшення обсягів споживання енергоносіїв та комунальних послуг;

   КЕКВ 5000 - за результатами проведених тендерних процедур та укладених договорів; зміною кількості запланованих відряджень та зменшенням потреби щодо сплати

судового збору.

   За спеціальним фондом:

   Відхилення за спеціальним фондом пояснюється внесеними змінами до кошторису Мінветеранів за бюджетною програмою 1501010 відповідно до пункту 49 Порядку

складання, розгляду, затвердження та основних вимог до виконання кошторисів бюджетних установ, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 28.02.02 № 228

(без внесення змін до паспорта бюджетної програм).

   Фактичні видатки за 2025 рік становлять 1 143,2 тис. грн і пояснюються:

   за кодом 25020100 "Благодійні внески, гранти та дарунки":

   - наданням Міністерству у справах ветеранів благодійної допомоги шляхом оплати Товариством Червоного Хреста України послуг з передавання даних і повідомлень, а також

послуг, пов'язаних технологічно з електронними комунікаційними послугами (1 139,9 тис. грн);

   за кодом 25010400 "Надходження бюджетних установ від реалізації в установленому порядку майна (крім нерухомого майна)" - 3,3 тис. грн, які були спрямовані відповідно до

статті 13 Бюджетного кодексу України на господарські потреби Мінветеранів.

2

Нарощування функціональності (модернізація)

Інформаційно-комунікаційної системи “Єдиний

державний реєстр ветеранів війни”

2 395,7 0,0 2 395,7 2 395,7 669,4 3 065,1 0,0 669,4 669,4

   За спеціальним фондом:

   Відхилення за спеціальним фондом пояснюється внесеними змінами до кошторису Мінветеранів за бюджетною програмою 1501010 відповідно до пункту 49 Порядку

складання, розгляду, затвердження та основних вимог до виконання кошторисів бюджетних установ, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 28.02.02 № 228

(без внесення змін до паспорта бюджетної програм).

   Фактичні видатки за 2025 рік становлять 669,4 тис. грн за кодом 25020100 "Благодійні внески, гранти та дарунки" і пояснюються:



   - наданням послуги комп'ютерного програмування для модернізації Єдиного державного реєстру ветеранів війни у частині розроблення механізму передачі даних про

фахівців із супроводу ветеранів до мобільного застосунку Дія в рамках проекту міжнародної технічної допомоги "Цифровізація для зростання, доброчесності та

прозорості" (UK DIGIT), що фінансується Урядом Сполученого Королівства Великої Британії та Північної Ірландії через Міністерство закордонних справ, у справах

співдружності та розвитку Великої Британії (FCDO), реєстраційна картка проекту № 5954-02 від 23 червня 2025 року.

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію державних цільових програм, які виконуються в межах бюджетної програми

тис. гривень

Код

державної

цільової

програми

Назва державної цільової програми

Затверджено у паспорті

бюджетної програми

Касові видатки

(надані кредити з бюджету)
Відхилення

загальний

фонд

спеціальний

фонд
разом

загальний

фонд

спеціальний

фонд
разом

загальний

фонд

спеціальний

фонд
разом

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Усього: 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

№ з/п Найменування показника
Одиниця

виміру
Джерело інформації

Затверджено у

паспорті бюджетної

програми

Фактичні

результативні

показники

Відхилення

1 2 3 4 5 6 7

1 затрат 0,0 0,0 0,0

1 Кількість службових автомобілів одиниць

Постанова Кабінету

Міністрів України від

26.12.2011 № 1399,

управлінський облік

3,0 3,0 0,0

2 Кількість штатних одиниць одиниць

Постанова Кабінету

Міністрів України від

05.04.2014 р. № 85,

управлінський облік

233,0 221,0 -12,0

3

Придбання ліцензій на право користування

програмним забезпеченням

тис.

гривень

Договори, акти приймання

передачі

2 825,8 4 738,3 1 912,5

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками:

   Показник 2. Відхилення між фактичним результативним показником штатних одиниць та кількістю штатних одиниць, затвердженою у паспорті бюджетної програми, пояснюється

наявністю вакантних посад. Протягом 2025 року в Мінветеранів спостерігався високий рівень плинності кадрів.

   Показник 3. Для забезпечення криптографічного захисту інформації, що обробляється в модулі "електронний кабінет" Єдиного державного реєстру ветеранів війни, з метою

виконання вимог статті 9 Закону України "Про захист інформації  в інформаційно-комунікаційних системах", пункту 14 Мінімальних вимог до захисту  інформаційних, електронних

комунікаційних, інформаційно-комунікаційних та технологічних систем, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 29.03.2006 №373, а також для забезпечення

кіберзахисту державних інформаційних ресурсів, що обробляються в інформаційно-комунікаційних системах Мінветеранів, виникла необхідність у придбанні додаткової  послуги з

побудови системи криптографічного захисту інформації (Шифр-Web, Шифр-VPN, Шифр-SaaS).

2 продукту 0,0 0,0 0,0

1

Кількість створених комплексних систем

захисту інформації одиниць

Договір, управлінський

облік

1,0 1,0 0,0



2

Кількість розроблених нормативно-правових

актів одиниць

Управлінський облік 34,0 91,0 57,0

3

Кількість державних службовців Мінветеранів,

які підвищили кваліфікацію осіб

Управлінський облік 135,0 175,0 40,0

4

Кількість міжнародних заходів, у яких взято

участь одиниць

Управлінський облік 15,0 17,0 2,0

5

Кількість придбаних ліцензій на право

користування програмним забезпеченням одиниць

Договори, акти приймання-

передачі

299,0 300,0 1,0

6

Кількість придбаного периферійного

обладнання одиниць

Договори, управлінський

облік

49,0 0,0 -49,0

7

Кількість розроблених електронних публічних

послуг для ветеранів війни та членів їх сімей

засобами Єдиного державного реєстру

ветеранів війни одиниць

Договори, управлінський

облік

1,0 2,0 1,0

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками:

   Показник 2. З метою формування та реалізації державної політики у сфері підтримки та реалізації інтересів ветеранів війни, осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною,

постраждалих учасників Революції Гідності, членів сімей таких осіб і членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, членів сімей загиблих (померлих) Захисників і Захисниць

України протягом 2025 року Міністерством у справах ветеранів України було розроблено 91 проект нормативно-правових актів, з яких: 2 проекти Указів Президента України, 8

проектів Законів України, 67 проектів постанов Кабінету Міністрів України та 14 проектів наказів нормативно-правового характеру.

   Показник 3. Відхилення показника пояснюється плинністю кадрів і залученням новоприйнятих працівників до заходів з підвищення кваліфікації, а також оптимізацією організації

навчального процесу, що дало змогу охопити навчанням більшу кількість державних службовців у межах запланованих ресурсів.

   Показник 4. У 2025 році представниками Міністерства у справах ветеранів України було взято участь у 17 міжнародних заходах, а саме:

   - представництво України на міжнародних спортивних змаганнях “Ігри нескорених”, м. Ванкувер, Канада;

   - участь офіційної делегації у міжнародних спортивних змаганнях “Ігри нескорених”, м. Ванкувер, Канада;

   - участь у саміті Коаліції жінок-лідерок за майбутнє України, м. Варшава, Республіка Польща;

   - участь у засіданні Комітету сектору оборони і безпеки у рамках діяльності Ради Україна - НАТО та проведення двосторонньої зустрічі із представниками Академії Фольке

Бернадотта, м. Брюссель, Королівство Бельгія та м. Стокгольм, Королівство Швеція;

   - представництво України на урочистих заходах з нагоди переобрання на посаду президента Республіки Еквадор та проведення двосторонніх зустрічей з представниками Уряду

Республіки Коста-Ріка, м. Кіто, Республіка Еквадор та м. Сан-Хосе, Республіка Коста-Рика;

   - участь у Конференції з питань відновлення України, м. Рим, Італійська Республіка;

   - участь в Ukraine Freedom Summit 2025, м. Лондон, Сполучене Королівство Великої Британії та Північної Ірландії;

   - участь у навчальному курсі “Система реабілітація для постраждалих внаслідок бойових дій”, м. Нетанія, Держава Ізраїль;

   - участь офіційної збірної команди України у міжнародних спортивних змаганнях “Strong Spirit’s Games”, м. Мадрид, Королівство Іспанія;

   - участь заступника Міністра у справах ветеранів України у міжнародних спортивних змаганнях “Strong Spirit’s Games”, м. Мадрид, Королівство Іспанія;

   - участь у Варшавському безпековому форумі, м. Варшава, Республіка Польща;

   - участь у Міжнародній ветеранській конференції, м. Спліт, Республіка Хорватія;

   - проведення двосторонніх зустрічей із представниками Асоціації польських офтальмохірургів, м. Люблін, Республіка Польща;

   - участь у конференції “Війна в Україні: поле битви за майбутнє Європи”, м. Лондон, Сполучене Королівство Великої Британії та Північної Ірландії;

   - участь офіційної збірної команди України у міжнародних спортивних змаганнях з джиу-джитсу, м. Абу-Дабі, Об’єднані Арабські Емірати;

   - участь у засіданні Комітету ПАРЄ з питань соціальних справ та проведення двосторонніх зустрічей, м. Париж, Французька Республіка;



   - участь у Тринадцятому засіданні Спільної Українсько-Ізраїльської Комісії з питань торгівлі та економічного співробітництва, м. Єрусалим, Держава Ізраїль.

   Показник 5. Відхилення показника пояснюється придбанням додаткової послуги з побудови системи криптографічного захисту інформації (Шифр-Web, Шифр-VPN, Шифр-SaaS).

   Показник 6. У 2025 році закупівля периферійного обладнання не здійснювалася у зв'язку з відсутністю на ринку товарів відповідної якості та з очікуваними технічними

характеристиками.

   Показник 7. Перевиконання показника відбулося у зв'язку з наданням послуги комп'ютерного програмування для модернізації Єдиного державного реєстру ветеранів війни у

частині розроблення механізму передачі даних про фахівців із супроводу ветеранів до мобільного застосунку Дія в рамках проекту міжнародної технічної допомоги "Цифровізація

для зростання, доброчесності та прозорості" (UK DIGIT), що фінансується Урядом Сполученого Королівства Великої Британії та Північної Ірландії через Міністерство закордонних

справ, у справах співдружності та розвитку Великої Британії (FCDO), реєстраційна картка проекту № 5954-02 від 23 червня 2025 року (спеціальний фонд).

3 ефективності 0,0 0,0 0,0

1

Середня вартість розроблення 1 електронної

публічної послуги для

ветеранів війни та членів їх сімей засобами

Єдиного державного реєстру ветеранів війни

тис.

гривень

Договори, управлінський

облік

2 395,7 1 532,6 -863,1

2

Середня вартість придбаного периферійного

обладнання

тис.

гривень

Договори, управлінський

облік

20,0 0,0 -20,0

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками:

   Показник 1. У 2025 році було придбано послугу зі створення електронного сервісу “Автоцивілка” у складі інформаційно-комунікаційної системи ЄДРВВ та реалізацію

електронної послуги “Автоцивілка” через мобільний застосунок “Дія” у розділі “Ветеран “PRO” вартістю 2 395,7 тис.грн (загальний фонд), а також послугу комп'ютерного

програмування для модернізації Єдиного державного реєстру ветеранів війни у частині розроблення механізму передачі даних про фахівців із супроводу ветеранів до мобільного

застосунку Дія в рамках проекту міжнародної технічної допомоги "Цифровізація для зростання, доброчесності та прозорості" (UK DIGIT), що фінансується Урядом Сполученого

Королівства Великої Британії та Північної Ірландії через Міністерство закордонних справ, у справах співдружності та розвитку Великої Британії (FCDO), реєстраційна картка

проекту № 5954-02 від 23 червня 2025 рок, вартістю 669,4 тис. грн (спеціальний фонд).

   Показник 2. У 2025 році закупівля периферійного обладнання не здійснювалася у зв'язку з відсутністю на ринку товарів відповідної якості та з очікуваними технічними

характеристиками.

4 якості 0,0 0,0 0,0

1

Рівень створення комплексних систем захисту

інформації відсотків

Управлінський облік 100,0 100,0 0,0

2

Частка державних службовців, які підвищили

кваліфікацію у загальній кількості державних

службовців Мінветеранів відсотків

Управлінський облік 63,8 95,6 31,8

3 Частка жінок на державній службі категорії "А" відсотків Управлінський облік 100,0 0,0 -100,0

4 Частка жінок на державній службі категорії "Б" відсотків Управлінський облік 45,0 28,9 -16,1

5 Частка жінок на державній службі категорії "В" відсотків Управлінський облік 55,0 71,1 16,1

6

Частка даних Єдиного державного реєстру

ветеранів війни, які узгоджені з іншими

інформаційними ресурсами та системами відсотків

Управлінський облік 75,0 75,0 0,0

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками:

   Показник 2. Значення результативного показника визначено, виходячи з фактичної чисельності державних службовців станом на 31.12.2025, яка становила 183 особи, та

фактичної кількості державних службовців, які підвищили кваліфікацію (175 осіб).

   Показник 3. Відхилення показника зумовлено кадровими змінами протягом звітного періоду. Зокрема, в межах однієї посади державної служби категорії "А", передбаченої

штатним розписом, протягом року відбулося звільнення жінки, яка обіймала зазначену посаду, та її подальше заміщення чоловіком, що вплинуло на фактичну гендерну структуру

персоналу на звітну дату.



   Показник 4. Відхилення показника зумовлено кадровими змінами протягом  2025 року, зокрема плинністю кадрів та вибуттям з посад жінок державної служби категорії "Б" у

зв’язку із заміщенням відповідних посад військовослужбовцями Збройних Сил України відповідно до Указу Президента України від 03.05.2017 № 126/2017 (зі змінами), що

вплинуло на гендерну структуру персоналу.

   Показник 5. Відхилення показника зумовлено кадровими змінами протягом 2025 року, зокрема плинністю кадрів та особливостями укомплектування посад категорії "В", що

формувалися з урахуванням фактичної потреби структурних підрозділів і результатів добору персоналу. Зазначені чинники вплинули на гендерний розподіл посад та зумовили

перевищення фактичного показника над плановим.

Аналіз стану виконання результативних показників:

   Виконання показників бюджетної програми у 2025 році свідчить про ефективне використання коштів державного бюджету для формування та реалізації державної політики у

сфері підтримки та реалізації інтересів ветеранів війни, осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, постраждалих учасників Революції Гідності, членів сімей таких осіб і

членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, членів сімей загиблих (померлих) Захисників і Захисниць України.

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми

   Виконання бюджетної програми у 2025 році забезпечило формування та реалізацію Міністерством у справах ветеранів України державної політики для досягнення цілей:

   1. Відновлення та повноцінне життя; 2. Пам'ять та повага; 3. Реінтеграція в суспільство для ветеранів війни, осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, постраждалих

учасників Революції Гідності, членів сімей таких осіб і членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, членів сімей загиблих (померлих) Захисників і Захисниць України.

   Міністерством розроблялись нормативно-правові акти стосовно забезпечення соціального захисту ветеранів та членів їх сімей, зокрема забезпечення психологічної реабілітації,

соціальної та професійної адаптації, зайнятості, підвищення конкурентоспроможності на ринку праці,  діяльності ветеранських просторів, фахівців із супроводу ветеранів війни та

демобілізованих осіб, позитивного образу ветерана війни, вшанування та увічнення пам’яті ветеранів, забезпечення формування і ведення Єдиного державного реєстру ветеранів

війни, формування системи повернення з військової служби до цивільного життя.

   За підсумками 2025 року, в умовах військової агресії проти України та продовження строку дії воєнного стану, завдання бюджетної програми виконано.

   Бюджетна програма "Керівництво та управління у справах ветеранів" залишається актуальною для подальшої її реалізації з метою належного функціонування Міністерства у

справах ветеранів України.

   Результативні показники бюджетної програми характеризують ступінь досягнення поставленої мети, виконання завдань бюджетної програми та досягнення цілей державної

політики у відповідній сфері діяльності.

______________________________________

1 - код програмної класифікації видатків та кредитування державного бюджету;

2 - код функціональної класифікації видатків та кредитування бюджету

______________________________________

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

Міністр у справах ветеранів України Наталія КАЛМИКОВА
(підпис) (Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ)
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