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Положення
про Міжвідомчу робочу групу з питань трансформації 
системи санаторно-курортного лікування


1. Міжвідомча робоча група з питань трансформації системи 
санаторно-курортного лікування (далі – Міжвідомча робоча група) є тимчасовим консультативно-дорадчим органом Міністерства у справах ветеранів України, утвореним з метою розроблення пропозицій щодо створення та впровадження ефективної моделі відновлення здоров’я ветеранів війни, осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, постраждалих учасників Революції Гідності (далі – ветерани війни) та осіб, які звільняються або звільнені з військової служби, з урахуванням принципів доказової медицини в Україні.

2. Міжвідомча робоча група у своїй діяльності керується Конституцією України та законами України, актами Президента України та постановами Верховної Ради України, прийнятими відповідно до Конституції України та законів України, актами Кабінету Міністрів України та цим Положенням.

3. Основними завданнями Міжвідомчої робочої групи є:

1) сприяння забезпеченню координації дій органів виконавчої влади з питань трансформації системи санаторно-курортного лікування;

[bookmark: n37]2) визначення нових підходів до діяльності у сфері санаторно-курортного лікування з урахуванням принципів доказової медицини в Україні, потреб ветеранів війни та осіб, які звільняються або звільнені з військової служби;

[bookmark: n38]3) удосконалення нормативно-правових актів з питань забезпечення надання ветеранам війни та особам, які звільняються або звільнені з військової служби послуг санаторно-курортного лікування, та механізму фінансування таких послуг.

4. Міжвідомча робоча група відповідно до покладених на неї завдань:

[bookmark: n40]1) проводить аналіз стану справ у сфері санаторно-курортного лікування;

[bookmark: n41]2) вивчає міжнародний досвід у сфері санаторно-курортного лікування;
[bookmark: n42]
3) розробляє пропозиції щодо удосконалення підходів до забезпечення надання послуг санаторно-курортного лікування;

[bookmark: n43]4) бере участь у підготовці проектів нормативно-правових актів з питань, що належать до її компетенції.

5. Міжвідомча робоча група має право:

1) отримувати в установленому порядку від органів державної влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій інформацію, необхідну для виконання покладених на неї завдань;

2) під час виконання покладених на неї завдань взаємодіяти та залучати до участі у своїй роботі представників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, громадських об’єднань, міжнародних неурядових організацій, підприємств, установ та організацій (за згодою);

3) організовувати проведення конференцій, засідань за круглим столом, нарад, консультацій та інших заходів.

6. Склад Міжвідомчої робочої групи затверджується наказом Мінветеранів.
Міжвідомчу робочу групу очолює голова.
Голова Міжвідомчої робочої групи має заступника.
Представники громадських об’єднань, що представляють інтереси ветеранів війни та осіб, які звільняються або звільнені з військової служби, беруть участь у засіданнях Міжвідомчої робочої групи з правом дорадчого голосу.
Голова Міжвідомчої робочої групи представляє Міжвідомчу робочу групу у відносинах з органами державної влади, органами місцевого самоврядування тощо.

7. Формою роботи Міжвідомчої робочої групи є засідання, що проводяться за рішенням голови або заступника голови (у разі виконання обов’язків голови).
Засідання Міжвідомчої робочої групи проводить голова, а у разі його відсутності – заступник голови.
Голова Міжвідомчої робочої групи може прийняти рішення про проведення засідання у режимі реального часу (онлайн) з використанням відповідних технічних засобів, зокрема через Інтернет, або про участь члена Міжвідомчої робочої групи в такому режимі у засіданні Міжвідомчої робочої групи.
Підготовку матеріалів для розгляду на засіданні Міжвідомчої робочої групи забезпечує її секретар.
Засідання Міжвідомчої робочої групи вважається правоможним, якщо на ньому присутні більш як половина її членів.

8. Міжвідомча робоча група на своїх засіданнях розробляє пропозиції та рекомендації з питань, що належать до її компетенції.
Пропозиції та рекомендації вважаються схваленими, якщо за них проголосувало більш як половина присутніх на засіданні членів Міжвідомчої робочої групи.
У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на засіданні.
Пропозиції та рекомендації фіксуються у протоколі засідання Міжвідомчої робочої групи, який підписується головуючим та секретарем і надсилається всім членам Міжвідомчої робочої групи.
Член Міжвідомчої робочої групи, який не підтримує рішення, може викласти свою окрему думку у письмовій формі, яка додається до протоколу.

9. Рішення Міжвідомчої робочої групи мають рекомендаційний характер та підлягають обов’язковому розгляду Мінветеранів.

10. Організаційне, інформаційне та матеріально-технічне забезпечення діяльності Міжвідомчої робочої групи здійснює Мінветеранів.
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