
БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2027–2029 РОКИ, Форма БЗ-2 (індивідуальна)

1. Апарат Міністерства у справах ветеранів України
(найменування відповідального виконавця бюджетної програми )

2. 1501010 , 1030 Керівництво та управління у справах ветеранів
(КПКВК) (КФКВК) (найменування бюджетної програми)

Видатки з державного бюджету Надання кредитів з державного бюджету

3. Ціль державної політики, мета та завдання бюджетної програми

3.1. Ціль державної політики

    1. Відновлення людського капіталу та добробуту ветеранів війни, членів їх сімей

    2. Повага та вшанування пам’яті

    3. Визначення участі ветеранів війни у забезпеченні національної безпеки та обороноздатності

3.2. Мета бюджетної програми

       Формування та реалізація державної політики у сфері підтримки та реалізації інтересів ветеранів війни, осіб, які мають особливі заслуги

перед Батьківщиною, постраждалих учасників Революції Гідності (далі - ветерани), членів сімей таких осіб і членів сімей загиблих (померлих)

ветеранів війни, членів сімей загиблих (померлих) Захисників і Захисниць України

3.3. Завдання бюджетної програми

    1) Забезпечення прав і свобод ветеранів та членів їх сімей.

    2) Реалізація державної політики у сфері соціального захисту ветеранів та членів їх сімей, вивчення та аналіз стану справ щодо їх соціального

захисту, вшанування та увічнення пам’яті ветеранів, повернення з військової служби до цивільного життя.

    3) Популяризація та забезпечення формування позитивного образу ветерана війни.

    4) Створення правового підґрунтя для забезпечення підтримки ветеранів та членів їх сімей.

    5) Забезпечення рівних можливостей представництва на вищих рівнях прийняття рішень у політичному та суспільному житті.

    6) Забезпечення функціонування, ведення Єдиного державного реєстру ветеранів війни та актуалізація даних

4. Надходження для виконання бюджетної програми

4.1. Обсяги за видами надходжень
(тис.грн)
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Код Найменування
2025 рік

 (звіт)

2026 рік

 (затверджено)

2027 рік

 (план)

2028 рік

 (план)

2029 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7

ВСЬОГО  188 110,2  187 820,6  316 185,9  185 340,6  185 340,6

у тому числі: загальний фонд  186 297,6  187 820,6  316 185,9  185 340,6  185 340,6

          спеціальний фонд,

з них:
 1 812,6

  Доходи  1 810,8

25010400
Надходження бюджетних установ від реалізації в установленому

порядку майна (крім нерухомого майна)
  1,5

25020100 Благодійні внески, гранти та дарунки  1 809,3

  Фінансування   1,8

602100 На початок періоду   1,8

4.2. Підстави отримання надходжень спеціального фонду та обґрунтування їх обсягів

5. Видатки за кодами економічної класифікації видатків бюджету

5.1 Видатки

(тис.грн)

Код Найменування коду
2025 рік

 (звіт)

2026 рік

 (затверджено)

2027 рік

 (план)

2028 рік

 (план)

2029 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7

2110

Оплата праці  131 611,2  136 102,6  182 394,3  136 102,6  136 102,6

у тому числі: загальний фонд  131 611,2  136 102,6  182 394,3  136 102,6  136 102,6

      спеціальний фонд

2120

Нарахування на оплату праці  27 605,4  27 224,2  37 408,4  27 224,2  27 224,2

у тому числі: загальний фонд  27 605,4  27 224,2  37 408,4  27 224,2  27 224,2

      спеціальний фонд

2210

Предмети, матеріали, обладнання та інвентар  3 236,3  2 389,7  2 419,6  2 358,9  2 354,4

у тому числі: загальний фонд  3 233,0  2 389,7  2 419,6  2 358,9  2 354,4

      спеціальний фонд   3,3
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Код Найменування коду
2025 рік

 (звіт)

2026 рік

 (затверджено)

2027 рік

 (план)

2028 рік

 (план)

2029 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7

2240

Оплата послуг (крім комунальних)  17 003,9  13 995,0  25 257,3  14 025,8  14 030,3

у тому числі: загальний фонд  15 864,0  13 995,0  25 257,3  14 025,8  14 030,3

      спеціальний фонд  1 139,9

2250

Видатки на відрядження  2 651,8  2 119,2  2 119,2  2 119,2  2 119,2

у тому числі: загальний фонд  2 651,8  2 119,2  2 119,2  2 119,2  2 119,2

      спеціальний фонд

2270

Оплата комунальних послуг та енергоносіїв  2 289,5  3 241,9  3 767,1  3 241,9  3 241,9

у тому числі: загальний фонд  2 289,5  3 241,9  3 767,1  3 241,9  3 241,9

      спеціальний фонд

2282

Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не

віднесені до заходів розвитку
  78,8   100,0   100,0   100,0   100,0

у тому числі: загальний фонд   78,8   100,0   100,0   100,0   100,0

      спеціальний фонд

2800

Інші поточні видатки   148,8   168,0   168,0   168,0   168,0

у тому числі: загальний фонд   148,8   168,0   168,0   168,0   168,0

      спеціальний фонд

3110

Придбання обладнання і предметів довгострокового користування   419,4  2 480,0

у тому числі: загальний фонд   419,4  2 480,0

      спеціальний фонд

3160

Придбання землі та нематеріальних активів  3 065,1  62 552,0

у тому числі: загальний фонд  2 395,7  62 552,0

      спеціальний фонд   669,4

ВСЬОГО  188 110,2  187 820,6  316 185,9  185 340,6  185 340,6

у тому числі: загальний фонд  186 297,6  187 820,6  316 185,9  185 340,6  185 340,6

      спеціальний фонд  1 812,6

5.2 Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків та впливу цих змін на результативні показники, досягнення мети, виконання

завдань бюджетної програми.

         Граничним обсягом видатків за програмою 1501010 «Керівництво та управління у справах ветеранів» на 2027 рік передбачені видатки в

обсязі 316 185,9 тис. грн, що на 128 365,3 тис. грн, або на 68,3 відсотка, більше затвердженого обсягу на 2026 рік. На 2028 та 2029 роки

передбачено по 185 340,6 тис. грн. Усі видатки планового періоду передбачено за загальним фондом державного бюджету.
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         У 2027 році видатки на оплату праці за КЕКВ 2110 становитимуть 182 394,3 тис. грн, на нарахування на оплату праці за КЕКВ 2120 — 37

408,4 тис. грн. Порівняно з 2026 роком їх збільшено відповідно на 46 291,7 тис. грн та 10 184,2 тис. грн. Сукупний обсяг цих видатків становить

219 802,7 тис. грн. Збільшення фінансового забезпечення оплати праці за незмінної штатної чисельності 233 одиниці спрямоване на збереження

кадрового потенціалу та виконання апаратом Мінветеранів покладених на нього завдань.

         Видатки за КЕКВ 2240 «Оплата послуг (крім комунальних)» у 2027 році збільшено на 11 262,3 тис. грн, до 25 257,3 тис. грн. Ці кошти

спрямовуються на забезпечення діяльності Міністерства, зокрема технічну підтримку Єдиного державного реєстру ветеранів війни (ЄДРВВ),

супровід програмного забезпечення, резервне копіювання даних, зв’язок, розміщення серверного обладнання та підтримку інформаційної

інфраструктури.

         На придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю за КЕКВ 2210 передбачено 2 419,6 тис. грн, що на 29,9 тис. грн більше, ніж у

2026 році. Видатки на комунальні послуги та енергоносії за КЕКВ 2270 збільшено на 525,2 тис. грн, до 3 767,1 тис. грн. Видатки на відрядження

за КЕКВ 2250 у сумі 2 119,2 тис. грн, окремі заходи за КЕКВ 2282 у сумі 100,0 тис. грн та інші поточні видатки за КЕКВ 2800 у сумі 168,0 тис. грн

збережено на рівні 2026 року.

         За КЕКВ 3160 у 2027 році запропоновано 62 552,0 тис. грн на створення нових функціональних можливостей та модернізацію цифрових

ресурсів Мінветеранів. Ці видатки забезпечують фінансову основу для розроблення 12 модулів обміну інформацією ЄДРВВ та 12 нових сервісів

платформи е-Ветеран, а також модернізації реєстру, офіційного вебсайту та системи CRM ОСКАР. Видатків за КЕКВ 3110, які у 2026 році

становили 2 480,0 тис. грн, на 2027–2029 роки не передбачено.

         У 2028 та 2029 роках за КЕКВ 2110 передбачено по 136 102,6 тис. грн, за КЕКВ 2120 — по 27 224,2 тис. грн, за КЕКВ 2270 — по 3 241,9 тис.

грн. Видатки за КЕКВ 2210 становитимуть відповідно 2 358,9 тис. грн та 2 354,4 тис. грн, за КЕКВ 2240 — 14 025,8 тис. грн та 14 030,3 тис. грн.

Капітальні видатки у цих роках не заплановані. Зменшення загального обсягу порівняно з 2027 роком становить 130 845,3 тис. грн щороку, з них

62 552,0 тис. грн — капітальні та 68 293,3 тис. грн — поточні видатки.

         У 2027 році запропонована структура видатків поєднує забезпечення поточної діяльності Міністерства з розвитком цифрових інструментів

реалізації ветеранської політики. У 2028–2029 роках фінансування зосереджено на виконанні основних функцій та підтриманні роботи наявних

систем; окремого ресурсу для нових капітальних заходів у цих роках не передбачено.

6. Напрями використання бюджетних коштів

6.1 Видатки за напрямами використання бюджетних коштів
(тис.грн)

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів
2025 рік

 (звіт)

2026 рік

 (затверджено)

2027 рік

 (план)

2028 рік

 (план)

2029 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7
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№ з/п Напрями використання бюджетних коштів
2025 рік

 (звіт)

2026 рік

 (затверджено)

2027 рік

 (план)

2028 рік

 (план)

2029 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7

1

Забезпечення виконання функцій, покладених на Мінветеранів  185 045,1  185 440,6  253 633,9  185 340,6  185 340,6

у тому числі: загальний фонд  183 901,9  185 440,6  253 633,9  185 340,6  185 340,6

      спеціальний фонд  1 143,2

2

Нарощування функціональності (модернізація) Інформаційно-

комунікаційної системи “Єдиний державний реєстр ветеранів

війни” та інших інформаційних систем Мінветеранів

 3 065,1  2 380,0  62 552,0

у тому числі: загальний фонд  2 395,7  2 380,0  62 552,0

      спеціальний фонд   669,4

ВСЬОГО  188 110,2  187 820,6  316 185,9  185 340,6  185 340,6

у тому числі: загальний фонд  186 297,6  187 820,6  316 185,9  185 340,6  185 340,6

        спеціальний фонд  1 812,6

6.2 Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків за напрямами використання бюджетних коштів та впливу цих змін на результативні

показники, досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

          У 2027 році кошти бюджетної програми розподілено між двома напрямами. На «Забезпечення виконання функцій, покладених на

Мінветеранів» передбачено 253 633,9 тис. грн, або 80,2 відсотка загального обсягу видатків. Порівняно із затвердженим показником 2026 року 185

440,6 тис. грн фінансування цього напряму збільшено на 68 193,3 тис. грн.

          Кошти за зазначеним напрямом спрямовуються на оплату праці та нарахування, організаційне і матеріально-технічне забезпечення роботи

апарату Міністерства, підготовку нормативно-правових актів, міжнародне співробітництво, професійне навчання державних службовців, оплату

комунальних та інших послуг. Підтримка ЄДРВВ, супровід програмного забезпечення, резервне копіювання та утримання серверної

інфраструктури забезпечують технологічну основу для виконання цих функцій і надання електронних послуг ветеранам та членам їхніх сімей.

          За напрямом «Нарощування функціональності (модернізація) Інформаційно-комунікаційної системи “Єдиний державний реєстр ветеранів

війни” та інших інформаційних систем Мінветеранів» у 2027 році передбачено 62 552,0 тис. грн, або 19,8 відсотка загального обсягу видатків. Це

на 60 172,0 тис. грн більше затвердженого обсягу за цим напрямом на 2026 рік, який становив 2 380,0 тис. грн.

          Видатки 2027 року на розвиток цифрових ресурсів охоплюють створення 12 модулів обміну інформацією ЄДРВВ з іншими центральними

органами виконавчої влади на суму 10 080,0 тис. грн та 12 нових електронних сервісів платформи е-Ветеран на суму 24 192,0 тис. грн. Крім того,

передбачено 24 000,0 тис. грн на комплексну модернізацію функціональності ЄДРВВ, 500,0 тис. грн на модернізацію офіційного вебсайту

mva.gov.ua та 3 780,0 тис. грн на розширення спроможностей системи кейс-менеджменту, аналітики та реагування для фахівців супроводу CRM

ОСКАР.
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          Очікуваними результатами фінансування цього напряму є розширення міжвідомчого обміну даними, створення нових електронних сервісів,

удосконалення обліку та адміністрування отриманих ветеранами пільг і послуг, а також цифрової підтримки роботи фахівців супроводу. Такі

результати безпосередньо пов’язані із забезпеченням прав ветеранів, реалізацією державної політики у сфері їх підтримки та актуалізацією

відомостей ЄДРВВ.

          У 2028 та 2029 роках увесь запланований обсяг видатків у сумі 185 340,6 тис. грн щороку спрямовується на забезпечення виконання

функцій, покладених на Мінветеранів. Порівняно з 2027 роком обсяг цього напряму зменшується на 68 293,3 тис. грн, а порівняно з 2026 роком —

на 100,0 тис. грн. Окремого фінансування напряму модернізації на 2028–2029 роки не передбачено.

          Такий розподіл концентрує видатки на цифровий розвиток у 2027 році. На 2028–2029 роки заплановано виконання поточних повноважень

Міністерства, нормативно-правове супроводження ветеранської політики та підтримку наявної цифрової інфраструктури. Збереження цих

напрямів роботи має забезпечити продовження надання послуг і виконання основних завдань програми в межах передбачених ресурсів.

7. Результативні показники бюджетної програми

7.1 Результативні показники

№ з/п Показники
Одиниця

виміру

2025 рік

 (звіт)

2026 рік

 (план)

2027 рік

 (план)

2028 рік

(план)

2029 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7 8

затрат

1 Кількість службових автомобілів одиниць  3,0  3,0  3,0  3,0  3,0

2 Кількість штатних одиниць одиниць  221,0  233,0  233,0  233,0  233,0

3

Вартість послуг з технічної підтримки програмно-

технологічного забезпечення функціонування

інформаційно-комунікаційної системи “Єдиний

державний реєстр ветеранів війни”

тис.

гривень
4 738,3 6 565,0 9 673,4 8 018,2 8 022,7

4

Вартість послуг зі створення нових функціональних

можливостей та модернізації цифрових ресурсів

Мінветеранів

тис.

гривень
62 552,0

продукту

1
Кількість створених комплексних систем захисту

інформації
одиниць  1,0

2 Кількість розроблених нормативно-правових актів одиниць  91,0  36,0  36,0  36,0  36,0

3
Кількість державних службовців Мінветеранів, які

підвищили кваліфікацію
осіб  175,0  169,0  169,0  169,0  169,0

4 Кількість міжнародних заходів, у яких взято участь одиниць  17,0  19,0  19,0  20,0  20,0
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5 Кількість придбаного комутаційного обладнання одиниць  4,0

6
Кількість придбаних ліцензій на право користування

програмним забезпеченням
одиниць  300,0  23,0  3,0  3,0

7

Кількість розроблених електронних публічних послуг

для ветеранів війни та членів їх сімей засобами

Єдиного державного реєстру ветеранів війни

одиниць  2,0

8

Кількість орендованої площі приміщень для

розміщення серверного обладнання, забезпеченої

безперебійним живленням та охолодженням

кв. метрів  12,0  12,0  12,0

9

Кількість створених та прийнятих модулів обміну

інформацією ЄДРВВ з іншими центральними

органами виконавчої влади

одиниць  12,0

10

Кількість створених та прийнятих нових електронних

сервісів платформи е-Ветеран для Захисників і

Захисниць

одиниць  12,0

ефективності

1

Середня вартість розроблення 1 електронної

публічної послуги для ветеранів війни та членів їх

сімей засобами Єдиного державного реєстру

ветеранів війни

тис.

гривень
1 532,6

2
Середня вартість придбаного комутаційного

обладнання

тис.

гривень
 595,0

3

Середні витрати на оренду та технічну підтримку

інженерної інфраструктури в розрахунку на 1 кв. м

площі на рік

тис.

гривень
 166,7  166,7  166,7

4
Середні витрати на придбання одного пакета

ліцензійного програмного забезпечення

тис.

гривень
 300,1  75,3  75,3

5

Середня вартість створення одного модуля обміну

інформацією ЄДРВВ з іншими центральними

органами виконавчої влади

тис.

гривень
 840,0

6
Середня вартість створення одного нового

електронного сервісу платформи е-Ветеран

тис.

гривень
2 016,0

якості

1

Забезпечення безперервності роботи інформаційних

систем, інформаційно-комунікаційних систем

Мінветеранів та безпечного надання електронних

послуг громадянам України

відсотків  100,0  100,0  100,0  100,0
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2
Рівень створення комплексних систем захисту

інформації
відсотків  100,0

3

Частка державних службовців, які підвищили

кваліфікацію у загальній кількості державних

службовців Мінветеранів

відсотків  95,6  89,0  81,3  81,3  81,3

4 Частка жінок на державній службі категорії "Б" відсотків  28,9  45,0  45,0  45,0  45,0

5 Частка жінок на державній службі категорії "В" відсотків  71,1  55,0  55,0  55,0  55,0

6

Частка даних Єдиного державного реєстру ветеранів

війни, які узгоджені з іншими інформаційними

ресурсами та системами

відсотків  75,0

7

Відсоток часу безперебійної роботи (доступності)

інженерної інфраструктури серверного приміщення

протягом року

відсотків  100,0  100,0  100,0

7.2 Пояснення щодо динаміки результативних показників та досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

        Динаміка результативних показників на 2027–2029 роки відображає збереження основних обсягів адміністративної діяльності Мінветеранів

та заплановане на 2027 рік розширення функціональних можливостей цифрових ресурсів. Кількість службових автомобілів становитиме 3

одиниці, штатна чисельність — 233 одиниці щороку, що відповідає плановим показникам 2026 року.

        Вартість послуг із технічної підтримки програмно-технологічного забезпечення ЄДРВВ у 2027 році становитиме 9 673,4 тис. грн проти 6

565,0 тис. грн у 2026 році. Збільшення становить 3 108,4 тис. грн, або 47,3 відсотка. На 2028 та 2029 роки передбачено відповідно 8 018,2 тис. грн

та 8 022,7 тис. грн. Зазначені видатки спрямовані на підтримання працездатності реєстру, усунення технічних помилок та супровід його

використання.

        У 2027–2029 роках щороку планується розроблення 36 нормативно-правових актів та підвищення кваліфікації 169 державних службовців. Ці

кількісні показники збережено на рівні 2026 року. Участь у міжнародних заходах передбачено на рівні 19 заходів у 2027 році та по 20 заходів у

2028 і 2029 роках. Виконання зазначених заходів забезпечуватиме нормативне врегулювання питань ветеранської політики, професійний розвиток

працівників та міжнародну співпрацю у сфері підтримки ветеранів.

        У 2027 році запроваджено показник затрат на створення нових функціональних можливостей і модернізацію цифрових ресурсів Мінветеранів

у сумі 62 552,0 тис. грн. У межах цих видатків планується створити та прийняти 12 модулів обміну інформацією ЄДРВВ з іншими центральними

органами виконавчої влади та 12 нових електронних сервісів платформи е-Ветеран. Середня вартість створення одного модуля становитиме 840,0

тис. грн, одного сервісу — 2 016,0 тис. грн. Ці показники відповідають розрахунковим обсягам видатків 10 080,0 тис. грн та 24 192,0 тис. грн

відповідно.

        Решта видатків на цифровий розвиток у сумі 28 280,0 тис. грн передбачена для комплексної модернізації ЄДРВВ, офіційного вебсайту та

системи CRM ОСКАР. Очікувані результати цих заходів пов’язані з розширенням електронної взаємодії, удосконаленням обліку пільг і послуг,

інформуванням ветеранів та підтримкою роботи фахівців супроводу. Їх виконання має сприяти реалізації мети програми щодо формування та

реалізації державної політики у сфері підтримки ветеранів і членів їхніх сімей.
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        Показники поточного забезпечення цифрових систем охоплюють ліцензійне програмне забезпечення, технічну підтримку та оренду

приміщення для розміщення серверного обладнання з безперебійним живленням і охолодженням. Показник придбання комутаційного обладнання,

який у 2026 році становив 4 одиниці, на 2027–2029 роки не заплановано у зв’язку з відсутністю видатків за КЕКВ 3110. При цьому у 2027 році

розвиток цифрових ресурсів здійснюватиметься за КЕКВ 3160.

        Цільові показники забезпечення безперервності роботи інформаційних та інформаційно-комунікаційних систем Мінветеранів і безпечного

надання електронних послуг, а також доступності інженерної інфраструктури серверного приміщення на 2027–2029 роки встановлено на рівні 100

відсотків. Частку жінок на державній службі категорії «Б» заплановано на рівні 45 відсотків, категорії «В» — 55 відсотків щороку, відповідно до

показників 2026 року.

        У 2028–2029 роках показники основної діяльності та підтримки наявних систем зберігаються, а створення нових модулів і сервісів за

окремим напрямом модернізації не заплановано. Це відповідає відсутності капітальних видатків у цих роках.

8. Чисельність працівників у бюджетних установах
(особи)

№

з/п
Категорії працівників

2025 рік

 (звіт)

2026 рік

(затверджено)

2027 рік

 (план)

2028 рік

 (план)
2029 рік

 (план)

загальний фонд спеціальний фонд
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о
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затверджено
фактично

зайняті
затверджено

фактично

зайняті

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1 Керівники   9,00   7,00   9,00   9,00   9,00   9,00

2 Працівники патронатної служби   9,00   9,00   10,00   10,00   10,00   10,00

3 Державні службовці   208,00   196,00   207,00   207,00   207,00   207,00

4
Працівників державних органів, які

виконують функції з обслуговування
  4,00   5,00   4,00   4,00   4,00   4,00

5 Робітники   3,00   4,00   3,00   3,00   3,00   3,00

Всього працівників   233,00   221,00   233,00   233,00   233,00   233,00

з них працівники, оплата праці яких

здійснюється також із загального фонду
x x x x x x

9. Державні цільові програми, які виконуються в межах бюджетної програми

Не підлягає заповненню
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10. Інформація про огляд витрат державного бюджету

Не підлягає заповненню

11. Підстави реалізації бюджетної програми:

11.1. Перелік нормативно-правових актів

       1. Закон України "Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту"

       2. Закон України "Про внесення змін до деяких законів України щодо вдосконалення функціонування Єдиного державного реєстру ветеранів

війни та запровадження електронного посвідчення ветерана"

       3. Закон України "Про ветеранське підприємництво"

       4. Указ Президента України від 03.05.2017 № 126/2017 "Про Перелік посад, що заміщуються військовослужбовцями Збройних Сил України,

інших військових формувань, правоохоронних органів спеціального призначення у державних органах, на підприємствах, в установах,

організаціях, а також державних та комунальних навчальних закладах, та граничних військових звань за цими посадами"

       5. Постанова Кабінету Міністрів України від 29.03.2006 № 373 "Про затвердження Мінімальних вимог до інформаційних, електронних

комунікаційних, інформаційно-комунікаційних та технологічних систем"

       6. Постанова Кабінету Міністрів України від 20.08.2014 № 413 "Про затвердження Порядку надання та позбавлення статусу учасника бойових

дій осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України і брали безпосередню участь в антитерористичній операції,

забезпеченні її проведення чи у здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії

Російської Федерації в Донецькій та Луганській областях, забезпеченні їх здійснення, у заходах, необхідних для забезпечення оборони України,

захисту безпеки населення та інтересів держави у зв'язку з військовою агресією Російської Федерації проти України"

       7. Постанова Кабінету Міністрів України від 27.12.2018 № 1175 "Деякі питання Міністерства у справах ветеранів"

       8. Постанова Кабінету Міністрів України від 14.08.2019 № 700 "Про Єдиний державний реєстр ветеранів війни"

       9. Постанова Кабінету Міністрів України від 10.09.2024 № 1041 "Деякі питання надання в автоматичному режимі статусу учасника бойових

дій у період воєнного стану"

       10. Постанова Кабінету Міністрів України від 22.01.2026 № 49 "Деякі питання Єдиної цифрової платформи (веб-порталу) у сфері підтримки

ветеранів війни, членів їх сімей, суб’єктів ветеранського підприємництва"

       11. Постанова Кабінету Міністрів України від 17.06.2026 № 793 "Про схвалення Бюджетної декларації на 2027-2029 роки"

       12. Розпорядження Кабінету Міністрів України від 29.11.2024 № 1209-р "Про схвалення Стратегії ветеранської політики на період до 2030

року та затвердження операційного плану заходів з її реалізації у 2024-2027 роках"

       13. Розпорядження Кабінету Міністрів України від 31.12.2024 № 1350-р "Про схвалення Стратегії формування системи повернення з

військової служби до цивільного життя на період до 2033 року та затвердження операційного плану заходів з її реалізації у 2025-2027 роках"

11.2. Унікальні ідентифікатори та назви публічних інвестиційних проєктів/програм публічних інвестицій

63380 18-09-2026 13:34:22 АІС "ГРК" 817a6625-09e1-4271-be23-30c967923101 10 з 11



Унікальний ідентифікатор публічного інвестиційного

проєкту/програми публічних інвестицій
Назва публічного інвестиційного проєкту/програми публічних інвестицій

Міністр у справах ветеранів України Віталій КІМ
(підпис) (Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ)
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